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« La filière pharmaceutique
 doit innover pour stimuler 
l’attractivité de ses acteurs 
auprès des jeunes et futurs 
talents, étudiants et adultes 
en reconversion »

Un projet audacieux pour l’attractivité 
de la filière pharmaceutique normande

Dans sa mission de valorisation de l'in-
dustrie pharmaceutique, de ses métiers 
et formations, Polepharma déploie un 
dispositif d'information et d'orientation 
adapté aux comportements d'informa-
tion des différentes générations ciblées. 

Parcours Pharma a été conçu pour être 
utilisé de manière autonome et sa prise 
en main est intuitive et immédiate. Cet 
outil numérique inédit adapté à tous les 
types de supports (ordinateurs, tablettes 
ou smartphones) rend accessible un 
contenu extrêmement complet sur l’in-
dustrie pharmaceutique, ses métiers et 
ses formations.

Ce projet bénéficie du soutien de la 
région Normandie, témoignant ainsi de 
l'engagement régional dans le dévelop-
pement et la promotion de l'industrie 
pharmaceutique.
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Parcours Pharma est évidemment conçu pour les 
publics directement concernés par les questions 
d’orientation mais également pour leur entourage, 
privé comme académique. Un guide d’utilisation de 
Parcours Pharma a été réalisé spécifiquement pour 
ces derniers. 

Il permet ainsi aux personnels encadrants ou aux 
conseillers d’orientation de mettre en place plusieurs 
animations pour engager la réflexion et guider vers 
un parcours dans la pharma personnalisé.

Parcours Pharma : pour les lycéens, les étu-
diants, les demandeurs d’emploi, les  per-
sonnes en reconversion...  Et les encadrants.  

À la question, « Que veux-tu faire plus tard ? » les 
jeunes et les personnes en reconversion des salons 
de l’emploi hésitent, mais rares sont ceux qui se 
dirigent instinctivement vers l’industrie. Polepharma, 
la filière industrielle pharmaceutique française, veut 
en finir avec les idées reçues et présenter l’industrie 
comme elle est, c’est-à-dire dynamique, audacieuse, 
innovante et en plein essor. 

Un écosystème méconnu.

Avec Parcours Pharma, découvrez également 
l’incroyable saga des médicaments : des premières 
avancées scientifiques jusqu’à la génèse insolite de  
médicaments connus en passant par les révolutions 
thérapeutiques majeures. Enfin, testez tout au long 
de Parcours Pharma vos connaissances fondamen-
tales sur la production des médicaments et la culture 
pharmaceutique industrielle.

Le médicament, toute une histoire !



« Il faut faire Bac+10 pour travailler dans la pharma »

« Si tu ne commences pas dans la pharma, c’est impossible
d’y entrer »

« Pour travailler dans la pharma, il faut faire des études 
scientifiques, point final ! » 

Stop aux idées reçues

À LA DÉCOUVERTE  
D’UN PARCOURS PHARMA 
POSSIBLE POUR CHACUN
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Dès le début de la navigation, l’utilisateur peut choisir d’orienter son 
exploration vers les profils métiers qui existent dans la filière industrielle 
pharmaceutique. Il découvre les compétences requises, les parcours 
d’études possibles pour y parvenir post bac et en cours de carrière. 

À CHACUN SON PARCOURS PHARMA.



À propos de
Polepharma
La filière industrielle
(bio)pharmaceutique 
française
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Polepharma c’est aujourd’hui la 1ère 
coopération industrielle du médi-
cament en Europe, entre des 
terres d’excellence et les acteurs 
de la filière : +445 membres par-
tout en France, 26Mds € de chiffre 
d’affaires à l’export adhérents, 100k 
emplois filière en France, 5 
bureaux (Louviers, Chartres, Tours, 
Paris, Bordeaux).

La France s’est fixé pour priorité 
d’assurer sa souveraineté sanitaire. 
Pour y arriver, elle doit regagner 
son leadership européen et accélé-
rer la transition de son industrie 
(bio)pharmaceutique.

Seule une action collective per-
mettra de relever ces défis et trois 
valeurs guident la filière.

Audace
Laboratoires, fournisseurs, écoles, 
collectifs, experts, talents sont unis 
pour faire de la France le meilleur 
endroit au monde où développer & 
produire des médicaments, 
c’est-à-dire à la pointe, vertueux, 
attractif pour le business et les 
talents.

Fierté
Ils sont fiers de fabriquer des traite-
ments de qualité en France, pré-
ventifs & curatifs, dans les meil-
leures conditions, de contribuer à 
l’emploi et aux économies locales, 
pour la santé de tous.

Coopération
C’est la raison d’être de Polephar-
ma qui structure la filière indus-
trielle (bio)pharmaceutique fran-
çaise et accompagne sa transfor-
mation depuis 20 ans.

Président : Philippe IVANES, Directeur Industriel Division 
Anti-thrombotique SANOFI

Direction générale : Fabien RIOLET



Innovation digitale d’accompagnement à l’orientation6 Parcours Pharma

Contacts Presse 

Sabrina BOIREAU : sabrina.boireau@polepharma.com
Capucine SARRADE-LOUCHEUR : capucine.sarrade-loucheur@polepharma.com
www.polepharma.com  |  https://www.linkedin.com/company/999722
https://twitter.com/Polepharma  |  contact@polepharma.com

“« La chance ne sourit 
qu'aux esprits 
bien préparés »

Louis Pasteur
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